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كلمة عميد المعهد

كلمة الاستاذ الدكتور عميد المعهد

يعــدّ المعهــد العالــي لــإدارة والمحاســبة بســوهاج أحــد المعاهــد الخاضعــة لإشــراف وزارة التعليــم 
العالــي والتــي تــم بــدأت بــه الدراســة فــي العــام الدراســي 2020/2019. ويســتقبل المعهــد الطــاب 
مــن كافــة أنحــاء الجمهوريــة متماشــيا فــي ذلــك مــع رســالة الدولــة والجامعــات والمعاهــد الخاصــة 
 لأحــدث المعاييــر المحليــة 

ً
ــا ومــن خلالــه نتطلــع إلــي تقديــم تعليــم متميــز لأبنائنــا الطــاب مواكب

والعالميــة، قــادرا علــى مواجهــة التحديــات التقنيــة وملبيــا لاحتياجــات خطــط التنميــة وســوق العمــل 
علــى الصعيديــن الوطنــي والإقليمــي. وكذلــك تقديــم بحــث علمــي هــادف يرقــي بالمجتمــع 
المحلــي والإقليمــي والعالمــي. وأدعــو جميــع الســادة منســوبي المعهــد مــن طــاب وأعضــاء 
هيئــة تدريــس وهيئــة معاونــة وإدارييــن وفنييــن وعامليــن بــذل الجهــد والعــرق داعيــن اللــه العلــي 
القديــر التوفيــق والســداد إلــي مــا يحبــه ويرضــاه ومــا فيــه رفعــة بلدنــا الحبيــب كمــا أدعــو أبنائــي 
بالجــد  وأوصيهــم  الاســتفادة  لتعظيــم  الحضــور  علــى  والمواظبــة  بالالتــزام  والطالبــات  الطلبــة 
info@(والاجتهــاد والتواصــل مــع ادارة المعهــد مــن خــال موقــع المعهــد علــى البريــد الإلكترونــي
hima.edu.eg( وأن اتقــدم بخالــص الشــكر والعرفــان والتقديــر الــى جميــع الســادة الزمــاء أعضــاء 
مجلــس ادارة المعهــد العالــي لــإدارة والمحاســبة بســوهاج علــى ثقتهــم الغاليــة وتشــريفهم لــي 
بترشــيحي للعمــل عميــدا للمعهــد وصــدور قــرار الســيد الأســتاذ الدكتــور/ معالــى وزيــر التعليــم 

العالــي والبحــث العلمــي بتعيينــي عميــدا للمعهــد.

مع تمنياتي الطيبة بالتوفيق والسداد للجميع،،،

											    عميد المعهد         

أ.د/ منتصر محمد حمدون
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كلمة وكيل المعهد لشئون التعليم 
والطلاب

كلمة الاستاذ الدكتور وكيل المعهد لشئون التعليم والطلاب

يعــدّ المعهــد العالــي لــإدارة والمحاســبة بســوهاج أحــد المعاهــد الخاضعــة لإشــراف وزارة التعليــم 
العالــي والتــي تــم بــدأت بــه الدراســة فــي العــام الدراســي 2020/2019. ويســتقبل المعهــد الطــاب 
مــن كافــة أنحــاء الجمهوريــة متماشــيا فــي ذلــك مــع رســالة الدولــة والجامعــات والمعاهــد الخاصــة 
 لأحــدث المعاييــر المحليــة 

ً
ــا ومــن خلالــه نتطلــع إلــي تقديــم تعليــم متميــز لأبنائنــا الطــاب مواكب

والعالميــة، قــادرا علــى مواجهــة التحديــات التقنيــة وملبيــا لاحتياجــات خطــط التنميــة وســوق العمــل 
علــى الصعيديــن الوطنــي والإقليمــي. وكذلــك تقديــم بحــث علمــي هــادف يرقــي بالمجتمــع 
المحلــي والإقليمــي والعالمــي. وأدعــو جميــع الســادة منســوبي المعهــد مــن طــاب وأعضــاء 
هيئــة تدريــس وهيئــة معاونــة وإدارييــن وفنييــن وعامليــن بــذل الجهــد والعــرق داعيــن اللــه العلــي 
القديــر التوفيــق والســداد إلــي مــا يحبــه ويرضــاه ومــا فيــه رفعــة بلدنــا الحبيــب كمــا أدعــو أبنائــي 
بالجــد  وأوصيهــم  الاســتفادة  لتعظيــم  الحضــور  علــى  والمواظبــة  بالالتــزام  والطالبــات  الطلبــة 
info@(والاجتهــاد والتواصــل مــع ادارة المعهــد مــن خــال موقــع المعهــد علــى البريــد الإلكترونــي
hima.edu.eg( وأن اتقــدم بخالــص الشــكر والعرفــان والتقديــر الــى جميــع الســادة الزمــاء أعضــاء 
مجلــس ادارة المعهــد العالــي لــإدارة والمحاســبة بســوهاج علــى ثقتهــم الغاليــة وتشــريفهم لــي 
بترشــيحي للعمــل عميــدا للمعهــد وصــدور قــرار الســيد الأســتاذ الدكتــور/ معالــى وزيــر التعليــم 

العالــي والبحــث العلمــي بتعيينــي عميــدا للمعهــد.

مع تمنياتي الطيبة بالتوفيق والسداد للجميع،،،

								    وكيل المعهد لشئون التعليم والطلاب      

									    أ.د/ إسلام محمد عبد الحميد       
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مجلس إدارة المعهد

مجلس إدارة المعهد

الصفةالاسمم

رئيس مجلس الادارةأ/ محمد قدري عبد الكريم المشنب1

عميد المعهدأ.د/ منتصر محمد حمدون2

نائب رئيس مجلس الادارةأ/ عمرو محمد احمد عطية3

عضو مجلس الادارةأ.م.د/ محمود أحمد جاد محمود4

عضو مجلس الادارةأ.د/ عبد السلام علي نوير5

عضو مجلس الادارةأ/ أحمد وائل قدري عبد الكريم المشنب6

عضو مجلس الادارةد/ طارق أحمد رشوان7

عضو مجلس الادارةأ/ زكريا محمد السيد حسان8

عضو مجلس الادارةممثل لوزارة التعلم العالي9
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رؤية ورسالة المعهد

رؤية المعهد

رسالة المعهد

فــي  ومتطــورة  متميــزة  تعليميــة  مؤسســة 
القومــي  المســتوى  علــى  التجاريــة  العلــوم 

والاقليمــي

والمحاســبة  لــإدارة  العالــي  المعهــد  يلتــزم 
علــى  قــادر  متميــز  خريــج  بإعــداد  بســوهاج 
مواكبــة المتطلبــات المتطــورة بســوق العمــل 
 للمعاييــر الأكاديميــة 

ً
وخدمــة المجتمــع وفقــا

للقطــاع  العلمــي  البحــث  وأدوات  المرجعيــة 
التجــاري
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قرار معادلة المعهد
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تابع قرار معادلة المعهد
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تابع قرار معادلة المعهد
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تابع قرار معادلة المعهد
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تابع قرار معادلة المعهد
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تابع قرار معادلة المعهد
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بيانات عن المعهد

موقع المعهد على الانترنت

البريد الالكتروني للمعهد

موبايل للتواصل

عنوان المعهد

محافظة سوهاج/ مدينة أخميم الجديدة

https://hima.edu.eg

info@hima.edu.eg

+201003353513
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مدة الدراسة بالمعهد

أربع سنوات دراسية
بدأت الدراســة بالمعهد العالي للإدارة والمحاســبة بســوهاج اعتباراه من العام الدراســي 2020/2019  

ا ببدء الدراســة به
ً
وذلــك بعــد صــدور القــرار الــوزاري رقــم .... في ...../...../......م ايذان

به شعبة المحاسبة والمراجعة باللغتين العربية والانجليزية،
وشعبة الإدارة باللغة العربية.

تتــم الدراســة بجميــع الفــرق الدراســية علــى أســاس نظــام الفصليــن الدراســيين ويكــون النقــل مــن 
فرقــة إلــى أخــرى بنهايــة العــام الدراســى.

- ويشــترط نجــاح الطالــب فــى جميــع المــواد أو بحــد أقصــى الرســوب فــى مــالا يزيــد عــن مقرريــن 
دراســيين مــن الفرقــة المقيــد بهــا الطالــب أو مــن الســنوات الأخــرى الســابقة.

- أداء التربية العسكرية إجبارى للحصول على شهادة التخرج.

إجراءات التجنيد
- يتقــدم الطالــب المســتجد بالفرقــه الإعداديــة بالمعهــد بنمــوذج )٢ جنــد( ضمــن الأوراق اللازمــة 

لاتمــام إجــراءات قيــده وذلــك لــزوم تأجيــل التجنيــد.
- يتقــدم الطالــب بالرقــم الثلاثــى )إن وجــد( وعــادة يكــون هــذا الرقــم موجــود فــي شــهادة الميــاد 

لبعــض الطــاب الذيــن صــدر لهــم رقــم ثلاثــی.
- يبــدأ المعهــد فــي إتخــاذ إجــراءات تأجيــل تجنيــد الطالــب لســن ٢٨ ســنه عــن طريــق الــوزارة ومكتــب 

الاتصال العســكري.

الأعذار المرضية
علــى الطالــب المريــض أن يقــدم الشــهادات المرضيــه المثبتــة لمرضــه قبــل الامتحــان أو أثنــاء 
الامتحــان واعتمادهــا مــن المراقبــة العامــة للشــئون الطبيــة بالمعهــد ثــم التصديــق عليهــا مــن 

اللجنــة الطبيــة العليــا المقــررة لذلــك ثــم اعتمادهــا مــن عميــد المعهــد.
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التقييم العلمي للطلاب

نسب حساب تقديرات الطلاب
ــع  ــر النهائــي للطــاب لدرجــة البكالوريــوس علــي أســاس مجمــوع الدرجــات لجمي يحتســب التقدي
الســنوات الدراســية )مــن الفرقــة الأولــى حتــى الفرقــة الرابعــة( وينســب المجمــوع الحاصــل عليــه 
الطالــب إلــي المجمــوع الكلــي لهــذه الســنوات )المجمــوع التراكمــي( ويحصــل الطالــب علــي 

ــه الحاصــل عليهــا: ــة طبقــا لدرجات ــرات الآتي التقدي

النقاطالتقديرالنسبة المئوية الحاصل عليها الطالب

A+4.00ممتاز95 - 100

A3.7ممتاز90 - 94

B+3.4جيد جدًا85 - 89

B3.00جيد جدًا80 - 84

C+2.7جيد75 - 79

C2.3جيد70 - 74

C-2.0جيد65 - 69

D+1.7مقبول60 - 64

D1.3مقبول55 - 59

D-1مقبول50 - 54

صفرFراسباقل من 50

صفرFXمحروم

ICغير مكتمل

Wمنسحب
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التقييم العلمي للطلاب

نسب حساب تقديرات الطلاب
ــع  ــر النهائــي للطــاب لدرجــة البكالوريــوس علــي أســاس مجمــوع الدرجــات لجمي يحتســب التقدي
الســنوات الدراســية )مــن الفرقــة الأولــى حتــى الفرقــة الرابعــة( وينســب المجمــوع الحاصــل عليــه 
الطالــب إلــي المجمــوع الكلــي لهــذه الســنوات )المجمــوع التراكمــي( ويحصــل الطالــب علــي 

ــه الحاصــل عليهــا: ــة طبقــا لدرجات ــرات الآتي التقدي

التقديرالدرجة الحاصل عليها الطالب

ضعيف جدًااقل من 30

ضعيف30 - اقل من 50

مقبول50 - اقل من 65

جيد65 - اقل من 75

جيد جدًا75 - اقل من 85

ممتاز85 - 100
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نظام تأديب الطلاب

يخضع الطلاب المقيدون بالمعهد والمرخص لهم بتأدية الامتحان من الخارج 
للنظام التأديبى المبين فيما بعد

الأعمــال المخلــة بنظــام المعهــد أو تعطيــل الدراســة أو التحريــض علــي ذلــك وكذلــك الامتنــاع ◀	
المدبــر عــن حضــور الــدروس والمحاضــرات وغيرهــا والتــى تقضــى اللوائــح بالمواظبــة عليهــا.

كل فعل مخل بالشرف والكرامة أو مخل بحسن السير والسلوك داخل المعهد أو خارجه.◀	
كل إخلال بنظام الامتحان أو الهدوء الواجب له وكل غش فى امتحان أو الشروع فيه.◀	
كل إتلاف للمنشات والأجهزة أو المواد أو الكتب الجامعية أو تبديدها.◀	
كل تنظيم داخل المعهدأو الاشتراك فيه بدون ترخيص سابق من مجلس ادرة المعهد.◀	
توزيــع النشــرات أو إصــدار جرائــد حائــط بأيــه صــورة بالمعهــد أو جمــع توقيعــات بــدون ترخيــص ◀	

ســابق مــن مديــر المعهــد.
الاعتصام داخل المباني أو الاشتراك فى مظاهرات مخالفة للنظام العام أو الآداب واللياقة.◀	

الغش فى الامتحانات
كل طالــب يضبــط متلبســا بالغــش فــى الامتحــان أو الشــروع فيــه يخرجــه رئيــس عــام الامتحــان ◀	

أو مــن ينــوب عنــه مــن قاعــة الامتحــان و يحــرم مــن دخــول الامتحــان فــى باقــى المــواد ويعتبــر 
 فــى جميــع مــواد الامتحــان ويحــال إلــى لجنــة التأديــب.

ً
الطالــب راســبا

العقوبات التأديبية
التنبية شفاهة أو كتابة.◀	
الانذار.◀	
الحرمان من حضور دروس أحد المقررات لمدة لاتجاوز شهر.◀	
	◀.

ً
الفصل من المعهد لمدة لاتجاوز شهرا

 أو أكثر.◀	
ً
الحرمان من امتحان الطالب فى مقررا

الغاء امتحان الطالب فى مقرر أو أكثر.◀	
الفصل من المعهد لمدة تزيد على فصل دراسى.◀	
الحرمان من تأدية الامتحان فى جميع المواد لمدة سنة دراسية أو أكثر.◀	
الفصــل النهائــى مــن المعهــد ويترتــب عليــه الغــاء قيــد الطالــب بالمعهــد وحرمانــه مــن التقــدم ◀	

للامتحــان ويبلــغ هــذا القــرار الــى المعاهــد الأخــرى.
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اتحاد الطلاب

يشــكل اتحــاد الطــاب مــن الطــاب النظامييــن المقيديــن والمســددين لرســوم الاتحــاد ويكــون 
للطــاب الوافديــن الذيــن يســددون رســوم الاتحــاد حــق ممارســة أوجــه النشــاط الخــاص بالاتحــاد 

دون أن يكــون لهــم حــق الانتخــاب أو الترشــيح
)أ( يشكل مجلس الاتحاد لطلاب المعهد سنويا بريادة عميد المعهد أو من 

ينيبه في ذلك من القائمين بالتدريس وعضوية
رواد لجان مجلس الاتحاد من القائمين بالتدريس.◀	
رئيس الجهاز الفني لرعاية الطلاب بالمعهد.◀	
أمناء لجان مجلس الاتحاد من الطلاب.◀	

)ب( ينتخــب المجلــس أمينــا وأمينــا مســاعدا مــن بيــن أعضائــه مــن الطــاب ويكــون 
رئيــس الجهــاز الفنــي لرعايــة الطــاب بالمعهــد أمينــا لصنــدوق المجلــس.

)جـــ( يحضــر ممثلــو الجهــاز الفنــي لرعايــة الطــاب بالمعهــد اجتماعات لجــان الاتحاد 
ومجلــس اتحــاد المعهــد ويشــتركون فــي مناقشــاتها دون أن يكــون لهــم صــوت 

معــدود.
)د( يتولــي رواد لجــان الاتحــاد ورائــد مجلــس اتحــاد المعهــد إبــداء المشــورة للجــان 
والمجلــس ممــا يؤكــد تعميــق الصلــة بيــن أعضــاء هيئــة التدريــس والطــاب وبمــا 

يتيــح إدارة شــئونهم بأنفســهم.

تهدف الاتحادات الطلابية إلى تحقيق ما يلى
تنميــة القيــم الروحيــة والأخلاقيــة والوعــي الوطنــي القومــي لــدي الطــاب وتعويدهــم علــي ◀	

القيــادة وإتاحــة الفــرص لهــم للتعبيــر المســئول عــن آرائهــم.
بالتدريــس ◀	 القائميــن  وبيــن  بينهــم  الروابــط  وتوثيــق  الطــاب  بيــن  الســليمة  الأخويــة  الــروح 

والعامليــن.
اكتشاف مواهب الطلاب وقدراتهم ومهاراتهم وصقلها وتشجيعها.◀	

يعمــل مجلــس اتحــاد طــاب المعهــد علــى تحقيــق أهــداف الاتحــاد الطلابيــة مــن 
خــال اللجــان التاليــة

لجنة الأسر.◀	
لجنة النشاط الثقافي.◀	
لجنة النشاط الفني.◀	
لجنة الجوالة والخدمات العامة.◀	
لجنة النشاط الاجتماعي والرحلات.◀	
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تابع اتحاد الطلاب

يشــترط فيمــن يتقــدم للترشــيح لعضويــة لجــان مجالــس الاتحــادات أن تتوافــر 
فيــه الشــروط التاليــة

 بجنسية جمهورية مصر العربية.◀	
ً
أن يكون متمتعا

أن يكون متصفا بالخلق القويم و السمعة الحسنة.◀	
أن يكون طالبا نظاميا مستجدا في فرقته غير باق للإعادة لأي سبب.◀	
أن يكون مسددا للرسوم.◀	
أن يكون من ذوي النشاط الملحوظ في مجال عمل اللجنة التي يرشح نفسه فيها.◀	
ألا يكون قد وقع عليه أي جزاء بالمعهد.◀	
ألا يكــون قــد ســبق الحكــم عليــه بعقوبــة مقيــدة للحريــة أو تقــرر إســقاط أو وقــف عضويتــه ◀	

بأحــد مجالــس الاتحــادات الطلابيــة أو لجانهــا.

تختص لجنة الأسر بما يلى
تشجيع تكوين الأسر بالمعهد ودعم نشاطهم.◀	
التنسيق بين نشاط الآسر المختلفة بالمعهد.◀	

تختص لجنة النشاط الرياضى بما يلى
بث الروح الرياضية بين الطلاب وتشجيع المواهب الرياضية والعمل علي تنميتها.◀	
ــات ◀	 ــة وإقامــة المباري ــن الفــرق الرياضي ــك تكوي ــم النشــاط الرياضــي بالمعهــد بمــا فــي ذل تنظي

والمســابقات والاحتفــالات والمهرجانــات الرياضيــة.

تختص لجنة النشاط الثقافى بما يلى
المجتمــع ◀	 بخصائــص  الطــاب  تعريــف  إلــى  تــؤدي  التــي  الثقافــي  النشــاط  أوجــه  تنظيــم 

تطــوره. واحتياجــات 
والعمل علي تنمية الهوايات الأدبية للطلاب.◀	
العمل علي تنمية الطاقات الأدبية والثقافية للطلاب.◀	

تختص لجنة النشاط الفنى بما يلى
 تنميــة المواهــب الفنيــة المختلفــة للطــاب ووالارتفاء بمســتواها بما يتفق مع أغراضها الســامية◀	

و إقامة الحفلات والمعارض التي تبرز النشاط الفني للطلاب.
تشجيع الأنشطة الفنية والهوايات للطلاب و دعمها.◀	
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تابع اتحاد الطلاب

تختص لجنة الجوالة و الخدمة العامة بما يلى
تنظيم أوجه نشاط حركة الكشف و الإرشاد علي الأسس العلمية وفقا لمبادئها.◀	
ــة المجتمــع و العمــل ◀	 ــة التــي يقرهــا المعهــد بمــا يســاهم فــي تنمي ــذ برامــج خدمــة البيئ تنفي

علــي اشــتراك الطــاب فــي تنفيذهــا و المســاهمة فــي مشــروعات الخدمــة العامــة القوميــة 
التــي تتطلبهــا احتياجــات الوطــن.

تختص لجنة النشاط الاجتماعى والرحلات بما يلى
العمــل علــي تنميــة الروابــط الاجتماعيــة بيــن الطــاب وبيــن القائميــن بالتدريــس والعامليــن ◀	

وإشــاعة روح التعــاون و الإخــاء بينهــم و ذلــك بــكل الوســائل المناســبة.
تنظيــم الرحــات و المعســكرات الاجتماعيــة و الثقافيــة والترويحيــة التــي تســاعد الطــاب علــي ◀	

التعــرف علــي معالــم الوطــن.

قواعد عامة
تشــكل كل لجنــة مــن اللجــان الســابقة بريــادة رائــد مــن القائميــن بالتدريــس يصــدر بتعيينــه قــرار ◀	

مــن عميــد المعهــد وعضويــة طالبيــن مــن كل فرقــة دراســية ينتخبهمــا ســنويا طــاب فرقتهمــا 
الدراســية بطريــق الاقتــراع الســري وممثــل الجهــاز الفنــي لرعايــة الطــاب بالمعهــد وتنتخــب كل 

 مســاعدا لهــا مــن بيــن أعضائهــا مــن الطــاب.
ً
لجنــة أمينــا وأمينــا

يتــم انتخــاب مجالــس الاتحــادات و لجانهــا فــي موعــد غايتــه منتصــف شــهر ديســمبر مــن كل ◀	
عــام و يصــدر قــرار مــن رئيــس الإدارة المركزيــة المختــص بتحديــد المواعــد التفصيليــة للانتخابــات 
للمســتويات المختلفــة ولا يحــق لأي طالــب الإدلاء بصوتــه إلا إذا كان مقيــدا بجــداول ناخبيــن 

الطــاب ويحمــل إثبــات شــخصية ومــا يفيــد ســداده الرســوم.
يشــترط لصحــة الانتخــاب فــي لجــان اتحــاد طــاب المعهــد حضــور ٥٠ % علــي الأقــل مــن الطــاب ◀	

ــات لموعــد آخــر فــي خــال  ــم يكتمــل العــدد تؤجــل الانتخاب ــن لهــم حــق الانتخــاب فــإذا ل الذي
ثلاثــة أيــام علــي الأكثــر وفــي هــذه الحالــة يشــترط لصحــة الانتخابــات حضــور ٢٠ % علــي الأقــل 
مــن الناخبيــن فــإذا لــم يكتمــل العــدد هــذه المــرة يســتبعد تمثيــل كل طلبــة الفرقــة التــي لــم 

يكتمــل نصــاب ناخبيهــا.
إذا تعــذر تكويــن مجلــس اتحــاد طــاب المعهــد للســبب الســابق يعيــن عميــد المعهــد مجلســا ◀	

لادارة شــئون الاتحــاد يضــم عناصــر مــن الطــاب المتفوقيــن فــي الدراســة وفــي نشــاط الاتحــاد 
ممــن تتوافــر فيهــم شــروط الترشــيح.
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آلية التظلم من نتائج الطلاب

يتقــدم الطالــب خــال أســبوع مــن ظهــور النتيجــة بطلــب إلــى الســيد الأســتاذ الدكتــور وكيــل ◀	
المعهــد لشــئون التعليــم والطــاب متضمنــا رغبتــه فــي إعــادة رصــد درجــات مقــرر أو أكثــر 
)يســميها الطالــب( والــذي يقــوم ســيادته بإحالتــه لشــئون الطــاب لإعــداد الاســتمارة الخاصــة 
بذلــك بعــد ســداد الرســوم المقــررة )طبقــا لقــرارات مجلــس إدارة المعهــد فــي هــذا الشــأن( 
ــا درجــة اعمــال الســنة والتحريــري. وإعــان نتيجــة التظلــم للطالــب بعــد أســبوعين آخريــن متضمن
يقوم السيد الأستاذ الدكتور وكيل المعهد لشئون التعليم والطلاب بتوجيه الاستمارة إلى 

رئيس الكنترول المختص ببحث النقاط الآتية:
التأكــد مــن تصحيــح كل أجــزاء الســؤال ووضــع الدرجــة داخــل دائــرة ويكــون مجموعهــا مطابــق ◀	

لدرجــة الســؤال والتــي تميــز بوضعهــا داخــل مربــع وفــى حالــة عــدم تصحيــح ســؤال أو جــزء منــه 
يُســتدعى أســتاذ المــادة لتصحيحــه وفقــا لنمــوذج اجابــة يطلــب مــن اســتاذ المــادة.

التأكــد مــن نقــل جميــع درجــات الأســئلة علــى غــاف كراســة الإجابــة والتأكــد مــن مطابقتهــا ◀	
ــم تصويبهــا بمعرفــة  ــة نقــل درجــة ســؤال إلــى غــاف الكراســة بقيمــة خطــأ يت ــه وفــى حال ل

ــر. ــرول بقلــم مغاي الكنت
التأكــد مــن صحــة مجمــوع درجــات الأســئلة بالأرقــام والتفقيــط )وفــى حالــة وجــود خطــأ فــي ◀	

الجمــع يقــوم الكنتــرول بإعــادة الجمــع بقلــم مختلــف(.
التأكــد مــن مطابقــة مقــام الدرجــة علــى الكراســة لدرجــة التحريــري طبقــا للائحــة المعهــد )لابــد ◀	

مــن كتابــة مقــام الدرجــة علــى كل كراســة مــن قبــل المصحــح( وفــى حالــة وجــود اختــاف فــي 
ــذي  ــرول المختــص باســتدعاء أســتاذ المــادة وال درجــة المقــام عــن درجــة اللائحــة يقــوم الكنت
يقــوم بعمــل تغييــر أحصائــى للدرجــات ويحــاط وكيــل الكليــة لشــئون التعليــم والطــاب بذلــك 

والــذي بــدوره يحيــط عميــد المعهــد ورئيــس القســم المختــص بالواقعــة لمنــع تكرارهــا.
التأكد من وجود درجة عملي/شفوي للطلاب وإعادة رصدها مرة أخرى.◀	
يحــق للطالــب أن يقــوم بالاطــاع علــى كراســة الإجابــة ونمــوذج الإجابــة فــى حضــور لجنــة ◀	

ــد المعهــد. يصــدر بتشــكيلها قــرار مــن عمي
فــي حالــة وجــود اختــاف فــي نتيجــة الطالــب فــي مقــرر أو أكثــر ســوآءا بالزيــادة أو النقصــان ◀	

والتــي يترتــب عليهــا تعديــل نتيجــة الطالــب ترفــع مذكــرة مــن رئيــس الكنتــرول المختــص إلــى 
وكيــل المعهــد لشــئون التعليــم والطــاب والــذي بــدوره يرفعهــا إلــى عميــد المعهــد لعرضهــا 

علــى مجلــس المعهــد.
بعــد موافقــة الســيد الأســتاذ عميــد المعهــد علــى الموضــوع يتــم تعديــل نتيجــة الطالــب ◀	

والامتحانــات  التســجيل  إدارة  وتبلــغ  الكنتــرول  رئيــس  بمعرفــة  بالنتائــج  الخاصــة  بالكشــوف 
بالمعهــد لتعديــل نتيجــة الكشــوف الخاصــة بهــا ويبلــغ الطالــب بنتيجــة التظلــم مــن خــال إدارة 
شــئون التعليــم الطــاب والتوقيــع بالعلــم. يقــوم الطالــب باســترداد رســوم قيمــة التظلــم 
 للمقرر/للمقــررات الــذي تــم تصويبــه فــى صالــح الطالــب بعــد أن يقــوم بكتابــة طلــب للســيد

الأستاذ الدكتور عميد المعهد.
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إرشادات الطلاب خلال فترة الامتحانات

القواعد الخاصة بلجان الامتحان
عدم التواجد داخل مقار اللجان الامتحان دون البطاقة الجامعية.◀	
ــق بالمــادة أو بغيرهــا داخــل ◀	 ــة تتعل ــة متعلقــات مكتوب عــدم اصطحــاب الكتــب والمذكــرات وأي

لجــان الامتحــان.
عــدم التأخيــر عــن مواعيــد بدايــة الامتحــان أكثــر مــن عشــرة دقائــق ويمنــع المخالــف مــن دخــول ◀	

الأمتحان.
عدم التحدث مع أي زميل داخل مقار لجان الامتحان.◀	
لا يسمح بالخروج من مقار اللجان قبل مضي نصف الوقت علي الأقل.◀	
لا يســمح بالخــروج خــال الخمســة عشــر دقيقــة الأخيــرة مــن الامتحــان تنظيــم لعمليــة اســتلام ◀	

كراســات الاجابــة.
تــدون بيانــات الطالــب علــي الشــريط المعــد لذلــك بكراســة الاجابــة وبيانــات المــادة وتاريــخ ◀	

الموضحــة علــى كراســة الاجابــة. الدراســية والشــعبة  الامتحــان والســنة 

القواعد الخاصة بالأعذار المرضية والقهرية
يتقدم الطالب بالعذر المرضي في موعد غايتة ٤٨ ساعة من تاريخ الامتحان.◀	
يتقدم الطالب بالعذر المرضي معتمد من طبيب المعهد.◀	
لن يسمح بقبول أي أعذار مرضية تقدم للكلية بعد إنتهاء الامتحانات.◀	
الطالــب المقــدم لعــذر مرضــي أو قهــري ســيرصد لــه تقديــر غيــر مكتمــل وســيتم امتحانــه فــي ◀	

هــذه المــادة فــي بدايــة الفصــل الدراســي التالــي مباشــرة.
لا ينظــر فــي الأعــذار المرضيــة عــن الســنوات الســابقة بنــاء علــي قــرار المجلــس الأعلــي ◀	

للجامعــات.

القواعد الخاصة بالأعذار الأجتماعيه
يجــب علــي الطالــب أن يرفــق بطلــب عــدم دخــول الامتحــان لعــذر اجتماعــي شــرحا لهــذا العــذر ◀	

مصحوبــا بكافــة الأوراق الرســمية الدالــة علــى حقيقــة العــذر.
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تابع: إرشادات الطلاب خلال فترة الامتحانات

أماكن عقد الأمتحانات
تعقد الأمتحانات داخل مدرجات وقاعات المحاضرات للمعهد.◀	
يتــم اعــان كشــوفات ورقيــة لأماكــن انعقــاد الامتحانــات للطــاب في لوحــات الاعلانات الخاصة ◀	

بــإدارة شــئون التعليــم والطــاب بالمعهــد وعبــر الموقــع الالكترونــي للمعهــد وعلــي مواقــع 
ــك لأخــذ رأي  ــة والموقــع الاجتماعــي Facebook وذل رفــع متعــددة علــي الشــبكة العنكبوتي

الطــاب واســتقبال أي شــكوى مــن الجــدول خــال أســبوع مــن الاعــان.

مواعيد الأمتحانات
يتم اعلام الاقسام العلمية بمواعيد الامتحانات العلمية والشفهية والتحريرية.◀	
يتــم اعــام الطــاب بمواعيــد بمواعيــد الامتحانــات المقــرره مــن خــال الاعلانــات الورقيــة وفــي ◀	

لوحــات الاعلانــات وفــي الموقــع الالكترونــي للمعهــد.
تعقــد امتحانــات البكالوريــوس فــي نهايــة كل فصــل دراســي فــي المقــررات التــي درســها ◀	

الطالــب فــي فرقتــه طبقــا للجــداول بهــذه المرحلــة.
يبــدأ الامتحانــات الشــفهيه والعلميــة عــاده فــي منتصــف أو نهايــة شــهر ديســمبر للفصــل ◀	

الدراســي الأول وفــي بدايــة شــهر مايــو للفصــل الدراســي الثانــي.
تعقــد الامتحانــات التحريريــة خــال شــهر ينايــر للفصــل الدراســي الأول وخــال شــهري مايــو ◀	

ويونيــو للفصــل الدراســي الثانــي. يشــترط لدخــول الطالــب امتحــان أي مقــررات أن يكــون 
مســتوفيا نســبة حضــور الامتحــان النهائــي لا تقــل عــن ٧٥ %.

يعقــد امتحــان دور ثانــي لطــاب الفرقــة الرابعــة فقــط الراســبين أو الغائبيــن فيمــا لا يزيــد علــي ◀	
مقرريــن دراســيين فــي بدايــة الفصــل الدراســي الأول )خــال شــهر ســبتمبر مــن كل عــام(.

القواعد الخاصة بالأعذار الأجتماعيه
يجــب علــي الطالــب أن يرفــق بطلــب عــدم دخــول الامتحــان لعــذر اجتماعــي شــرحا لهــذا العــذر ◀	

مصحوبــا بكافــة الأوراق الرســمية الدالــة علــى حقيقــة العــذر.
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وحدة ضمان الجودة

إنشاء وحدة ضمان الجودة
تــم إنشــاء »وحــدة ضمــان الجــودة« بالمعهــد العالــي لــإدارة والمحاســبة بســوهاح بقــرار مــن ◀	

ــر وحــدة مــن وحــدات المعهــد  ــخ .../.../.....م. وتعتب مجلــس إدارة المعهــد رقــم ).....( بتاري
لهــا اســتقلالها الفنــي والاداري وتوضــع بالهيــكل التنظيمــي للمعهــد علــى أن تتبــع ا.د/ عميــد 

المعهــد ومقرهــا بالــدور الثالــث بمبنــى المعهــد.

رؤية وحدة ضمان الجودة
ــر المســتمر ◀	 ــز فــي مجــال إدارة نظــام ضمــان الجــودة للارتقــاء بمســتوى الأداء والتطوي »التمي

ورفــع كفــاءة القــدرة المؤسســية والفاعليــة التعليميــة والبحثيــة وخدمــة المجتمــع وتنميــة البيئة 
بمــا يحقــق المعاييــر القياســية لجــودة التعليــم«.

رسالة وحدة ضمان الجودة
التدريــس ◀	 بيــن أعضــاء هيئــة  الجــودة  الجــودة بالمعهــد بنشــر ثقافــة  »تلتــزم وحــدة ضمــان 

ومعاونيهــم والادارييــن والطــاب وتنميــة قدراتهــم بتنفيــذ خطــط تدريبيــة مناســبة وتقويــم 
ــة البيئــة عــن  ــة والبحثيــة وخدمــة المجتمــع وتنمي ــة التعليمي الأداء والارتقــاء المســتمر بالعملي
طريــق اقتــراح خطــط التحســين المســتمر بنــاء علــى عمليــة التقويــم الذاتــي والمراجعــة الداخليــة 
بمــا يحقــق المعاييــر القياســية لجــودة التعليــم والوفــاء بمتطلبــات الهيئــة القوميــة لضمــان جودة 

التعليــم والاعتمــاد«.

علاقة وحدة ضمان الجودة بالطالب
تعمــل وحــدة ضمــان الجــودة علــى مســاعدة الطالــب علــى التعبيــر عــن آرائــه فــي القيــادات ◀	

الورقيــة  الاســتبيانات  طريــق  عــن  والادارييــن  المعاونــة  والهيئــة  التدريــس  هيئــة  وأعضــاء 
والالكترونيــة وتحلــل نتائــج هــذه الاســتبيانات وترفــع التوصيــات الــى مجلــس إدارة المعهــد 
لتحقيقهــا كمــا توفــر وحــدة ضمــان الجــودة الامتحانــات لجميــع الأعــوام الســابقة وتتابــع جميــع 

أنشــطة الطــاب.

الاعتماد لشهادة البكالوريوس من الوزارة:
هــذا الاعتمــاد متحقــق حيــث بكالوريــوس التجــارة الــذي يمنحــه المعهــد لجميــع البرامــج بالمعهــد ◀	

توثقــه الــوزارة ويعــادل تمامــا بكالوريــوس التجــارة فــي البرامــج المناظــرة للجامعــات الحكوميــة.
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تابع وحدة ضمان الجودة

الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد
ــة ◀	 ــع بالاســتقلالية وتكــون لهــا الشــخصية الاعتباري ــة تتمت ــون علــى »أن هــذه الهيئ ينــص القان

ــة القاهــرة« ــوزراء، ويكــون مقرهــا مدين ــع رئيــس مجلــس ال العامــة، وتتب
ــر الجــودة ◀	 ــة اذا حققــت معايي وهــي المنــوط بهــا منــح شــهادة الاعتمــاد للمؤسســة التعليمي

ــج الجامعــي. ــي تضمــن المســتوى الأرقــى للخري ــة والت ــي وضعتهــا هــذه الهيئ الت

الاعتماد للمؤسسة التعليمية من الهيئة
إقــرار الهيئــة اســتيفاء المؤسســة التعليميــة أو البرنامــج التعليمــي مســتوى معينــا مــن معاييــر 

الجــودة اســتنادا الــى معاييــر الاعتمــاد بالهيئــة ووفقــا لأحــكام قانــون الهيئــة.

معايير الاعتماد
هــي المعاييــر المعــدة مــن قبــل الهيئــة لتقويــم واعتمــاد المؤسســات التعليميــة وتعــد الأداة ◀	

الرئيســية التــي يتــم الاســتعانة بهــا فــي اعــداد الدراســة الذاتيــة مــن قبــل المؤسســة وتســتحدم 
بواســطة المراجعيــن مــن الهيئــة كأســاس لعمليــة التقويــم والاعتمــاد للمؤسســة وقــد وضعت 
الهيئــة القوميــة للاعتمــاد أثنــي عشــرة معيــارا يجــب تحقيقهــا لكــي تحصــل المؤسســة العلميــة 
علــى الاعتمــاد هــذه المعاييــر تضمــن جــودة المنتــج المســتهدف مــن المؤسســة العلميــة وهــو:

الخريج

هــذه المعاييــر هــي: التخطيــط الاســتراتيجي - القيــادة والحوكمــة - إدارة الجــودة والتطويــر ◀	
المعاييــر   - الماديــة  المــوارد   - الجهــاز الإداري   - المعاونــة  التدريــس والهيئــة  - أعضــاء هيئــة 
الأكاديميــة والبرامــج التعليميــة - التدريــس والتعلــم - الطــاب والخريجيــن - البحــث العلمــي 

والأنشــطة العلميــة - المشــاركة المجتمعيــة وتنميــة البيئــة.
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الخطة الدراسية
شعبة إدارة ومحاسبة باللغة العربية

الفرقة الأولى - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الأولى - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 01323---مبادئ الاقتصاد
ENG 03323---لغة انجليزية
ACT 01323---مبادئ المحاسبة المالية
MGT 01323---مبادئ إدارة الأعمال
LAW 023-3---مبادئ القانون

15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

CRT 013-3---التفكير الابتكاري
MGT 023-3---السلوك التنظيمي
REM 08323---طرق ومهارات الاتصال
INS 09323---رياضيات الأعمال
PSY 063-3---مبادئ علم النفس

COM 043-3---مقدمة في الحاسبات وأساسايات البرمجة
18418اجمالي الساعات



الصفحة 27https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة إدارة ومحاسبة باللغة العربية

الفرقة الثانية - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الثانية - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 02مبادئ الاقتصاد الجزئيECO 01323
MGT 03إدارة اللوجستيات وسلاسل الإمدادMGT 013-3
ACT 02مبادئ محاسبة التكاليفACT 01323
MGT 04مبادئ التسويقMGT 013-3
LAW 12القانون التجاريLAW 023-3

15415اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 17تحليلات الأعمالMGT 01323
ACT 03مبادئ المحاسبة الإداريةACT 01323
ENG 10)2( اللغة الانجليزيةENG 03323
MGT 05إدارة الانتاج والعملياتMGT 01323
MGT 07مبادئ الإدارة الماليةACT 01323
BIS 01نظم المعلومات الإداريةMGT 01323

181218اجمالي الساعات



الصفحة 28 https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة إدارة الأعمال باللغة العربية

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 18اخلاقيات الأعمال والحوكمةMGT 013-3
ECO 08مبادئ الاقتصاد الكليECO 02323
MGT 08مبادئ الاستثمارMGT 07323
INS 13323---التأمين وادارة المخاطر

MGT 33323---ادارة التسويق
15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 10ريادة الأعمال والمشروعات الصغيرةMGT 013-3
MGT 09الإدارة الاستراتيجيةMGT 043-3
MGT 14323---إدارة الأزمات
MGT 11323---إدارة الجودة الشاملة
MGT 36323---التسويق الدولي
MGT 21323---إدارة المشروعات

18818اجمالي الساعات



الصفحة 29https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة إدارة الأعمال باللغة العربية

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 04مبادئ المالية العامةECO 08323
MGT 16الأساليب الكمية واتخاذ القرارINS 11323
MGT 23323---إدارة مالية متقدمة
MGT 20323---إدارة الأعمال الدولية
MGT 28323---الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية

15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

BIS 02الأعمال الالكترونيةBIS 013-3
MGT 06ادارة الموارد البشريةMGT 013-3
INS 11الاحصاء التطبيقيINS 09323

MGT 41مشروع بحث في مجال التخصصCRT 01323
MGT 25323---تمويل دولي
MGT 32323---إدارة التغيير

18818اجمالي الساعات



الصفحة 30 https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة المحاسبة والمراجعة باللغة العربية

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 10اخلاقيات الأعمال والحوكمةMGT 013-3
ACT 05)1( المحاسبة المتوسطةACT 01323
ECO 08مبادئ الاقتصاد الكليECO 02323
MGT 08مبادئ الاستثمارMGT 07323
INS 13323---التأمين وادارة المخاطر

15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 10ريادة الأعمال والمشروعات الصغيرةMGT 013-3
MGT 09الادارة الاستراتيجيةMGT 043-3
ACT 06)2( المحاسبة المتوسطةACT 05323
ACT 07نظم المعلومات المحاسبيةACT 03323
ACT 04323---محاسبة حكومية ومنشئات غير ربحية
MGT 14323---إدارة الأزمات

18818اجمالي الساعات



الصفحة 31https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة المحاسبة والمراجعة باللغة العربية

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 04مبادئ المالية العامةECO 08323
MGT 16الأساليب الكمية واتخاذ القرارINS 11323
ACT 08المحاسبة الضريبيةACT 06323
ACT 09المحاسبة المالية المتقدمةACT 06323
ACT 12323---محاسبة المنشئات المتخصصة

151015اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

BIS 02الأعمال الالكترونيةBIS 01323
MGT 06إدارة الموارد البشريةMGT 01323
INS 11الإحصاء التطبيقيINS 09323
ACT 10المراجعةACT 06323
ACT 13مشروع بحث في مجال التخصصCRT 01323
ACT 11323---محاسبة الشركات الدولية

181218اجمالي الساعات



الصفحة 32 https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة إدارة ومحاسبة باللغة الانجليزية

الفرقة الأولى - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الأولى - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 01Principles of Economics---323
ENG 03English Language (1)---323
ACT 01Principles of Financial Accounting---323
MGT 01Principles of Business Adminstration---323
LAW 02Principles of Law---3-3

15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

CRT 01Creative Thinking---3-3
MGT 02Organizational Behaviour---3-3
REM 08Communication Methods and Skills---323
INS 09Business Mathematics---323
PSY 06Principles of Phycology---3-3

COM 04 Introduction to Computers and
Fundamentals---3-3

18418اجمالي الساعات



الصفحة 33https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة إدارة ومحاسبة باللغة الانجليزية

الفرقة الثانية - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الثانية - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 02Principles of MicroeconomicsECO 01323

MGT 03 Logistics and Supply Chain
AccountingMGT 013-3

ACT 02Principles of Cost AccountingACT 01323
MGT 04Priciples of MarketingMGT 013-3
LAW 12Commercial LawLAW 023-3

15415اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 17Business AnalysisMGT 01323
ACT 03Principles of Managerial AccountingACT 01323
ENG 10English Language (2)ENG 03323

MGT 05 Production and Operation
ManagementMGT 01323

MGT 07Principles of Financial ManagementACT 01323
BIS 01Management Information SystemsMGT 01323

181218اجمالي الساعات



الصفحة 34 https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة المحاسبة والمراجعة باللغة الانجليزية

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الثالثة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 10 Business Ethics and Corporate
GovernanceMGT 013-3

ACT 05Intermediate Accounting (1)ACT 01323
ECO 08Principles of MacroeconomicsECO 02323
MGT 08Principles of InvestmentMGT 07323
INS 13Insurance and Risk Management---323

15815اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

MGT 10 Entrepreneuership and small
EnterprisesMGT 013-3

MGT 09Strategic ManagementMGT 043-3
ACT 06Intermediate Accounting (2)ACT 05323
ACT 07Accounting Information SystemsACT 03323

ACT 04 Governmental and Nonprofit
Accounting---323

MGT 14Crisis Management---323
18818اجمالي الساعات



الصفحة 35https://hima.edu.eg :الموقع الالكتروني

الخطة الدراسية
شعبة المحاسبة والمراجعة باللغة العربية

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الأول

الفرقة الرابعة - الفصل الدراسي الثاني

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

ECO 04Principles of Public FinanceECO 08323

MGT 16 Quantitative Methods and Decision
MakingINS 11323

ACT 08Tax AccountingACT 06323
ACT 09Advanced Financial AccountingACT 06323
ACT 12Specialized Institiutins Accounting---323

151015اجمالي الساعات

المتطلب اسم المقرركود المقرر
السابق

الساعات المعتمدة

تطبيقي/نظري
عملي

ساعات 
معتمدة

BIS 02E-BusinessBIS 01323
MGT 06Human Resource ManagementMGT 01323
INS 11Applied StatisticsINS 09323
ACT 10AuditingACT 06323

ACT 13 Research Project inf the Field of
SpecialztionCRT 01323

ACT 11International Corporate Accounting---323
181218اجمالي الساعات


